Syndicat UNSA
territoriaux CeA

TERRITORIAUX
CEA

Réunion du comité social territorial du 16 octobre 2023
de 13h30 a 17h30
Salle de I’Assemblée, Colmar et en visioconférence

Désignation de la ou du secrétaire adjoint de séance
Consultation — Approbation PV du 5 juin 2023 — Pour
Consultation — Approbation PV du 26 juin 2023 — Pour
Consultation-Partenariat avec le CSF - Pour

Consultation — lere étape du projet de réorganisation des Poles Travaux Neufs de la
Direction des routes, infrastructures et Mobilités —

Parce gu’il n’est pas envisageable d’acheter une maison sur plans inachevés, 'UNSA CeA
s’abstiendra.

Consultation — Réorganisation du Service du Patrimoine - Pour
L'UNSA CeA est informée qu’une NBI est attachée aux 2 emplois de responsable de service et
responsable de service adjoint. Or, ces postes sont occupés par des agent-e-s contractuel-le-s.
Dans la mesure ou la rémunération globale des fonctionnaires et des contractuel-le-s doit étre
identique a fonctions similaires, selon quelle modalité cette obligation réglementaire sera-t-elle
prise en compte et assurée pour nos deux collégues concerné-e-s ?

Consultation — Réorganisation de la Direction de I'Habitat et de I'Innovation Urbaine -
Pour

Information — Evaluation des LDG opérationnelles 2022
L’évaluation des LDG opérationnelles 2022 n’appelle pas d’observation particuliere de
I"UNSA.
Nous saisissons, cependant, I'occasion pour solliciter, conformément a I'arrété du 14 juin 2021
portant LDG en matiére de promotion et de valorisation des parcours — critéres d’avancement
de grade et de promotion interne, leurs révisions en 2024 et re-proposons a I'administration
des critéres objectivables, autour de 4 axes :
1. valeur professionnelle en 10 criteres max
2. priorisation du grade le plus élevé dans le cadre d’emploi
3. acquis de I'expérience professionnelle :
v' technicité/responsabilité (exécution, participation a [Iélaboration, conception,
encadrement, budget, régie, assistant de prévention)
v concours réussis ou non réussis mais passés
v/ ancienneté de service
v' formations dans les 5 derniéres années : 2 niveau de points en fonctions de deux
niveaux (égal ou inférieur a 15 jours, plus de 15 jours)
v' diplome
4. en cas d’égalité, ordre de priorité donné par I'administration et les partenaires sociaux



